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INDICAL DETECNICS

Catalunya

Nuestra organizacion quiere poner de manifiesto que atendiendo a los recientes
cambios experimentados en la puntuacién de la bolsa de trabajo del ICS, en la cual
se ha dejado de valorar determinados cursos, principalmente todos aquellos
organizados por empresas privadas, fundaciones...aclararos que estamos

en desacuerdo en como se ha aplicado, y comunicaros que tenemos solicitada
una reunién con el Sr. Xavier Saballs, Director de RRHH de I'lICS, para defender
nuestro criterio al respecto, que no es otro que el de respetar las puntuaciones
anteriores, aplicando estrictamente el criterio recogido en las bases a partir de
ahora, informando a todos los interesados, en pro de laigualdad y la justicia.

Si hasta la fecha ha habido situaciones, en las que los cursos de formacion
"discordantes" se han puntuado y otras en que no, aunque esté recogido en las
bases el criterio de no aplicacién, pedimos:

jAplicacion a partir de ahora JUSTA y en CONDICIONES DE IGUALDAD para
todos! — Sl

iRetroactividad en la aplicaciéon no puntuando cursos que hasta la fecha si se

tenian en cuenta! — NO

Los profesionales merecemos un mayor respeto por parte del ICS, y una
mayor informacién en todo lo que nos pueda afectar.

No dudeis en poneros en contacto con nosotros ante cualquier duda, aclaracion o

accion a acometer al respecto de lo acontecido.

Os seguiremos informando...
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